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IEKSEJIE NOTEIKUMI
AluKsne

BIBLIOTNTA.S REGLAMENTS

Izdots saskar,ta or VispdrEjds izglTttbas lilruma
l0.panta treids dafas 2.punhu,
IzglftTbas likuma 5 S.panta 3.punktu,
Ernsta Glika Alfiksnes Valsts limndzijas
Nolikuma 3l.punhu

1. Vispiirlgie noteikumi

1. Ernsta Glika Alflksnes Valsts gimndzijas bibliotEka (ttrpmak - bibliotdka) ir
gimn6zij as stuktErvieru-ba.

2. BibliotEka darbojas saskaqa ar lzgTrtift:ias likumu, VispdrEjds izgl-rtibas likumu,
BibliotEku likumu, Ministru kabineta apstiprindtiem noteikumiem izgh=tibas un biblioteku
nozare, gimndzijas nolikumu, 5o reglamentu un citiem dokumentiem.

2. Bibliot€kas darblbas mErki, pamatvirzieni un uzdevumi

3. Bibliotdkas darbibas mErli ir:
3.l. lIdzdaliba Pinrfizijas licencEto un akreditcto izghtlbas prograflrmu Isteno5ana

atbilstoSi valsts izgl-rtlbas standartiem un macibu priek5metu programmEm;
3.2. dafua organizdcija atbilsto5i valsu noteiktajEm bibliotcku nozares standartu

prasibdm;
3. 3. iekf auSan6s kopej a bibliotOku inform6cij as sistEmd.
4. BibliotEkas darbibas pamatvirzieni ir:
4.1. izglrrtTbas prograrnmu rsteno5anai nepiecie5amo mdcibu grdmatu un citu dokumentu

komplekte5ana, uzskaite, apstrEde, sistematizEsana, katalogizdsana, klasificEsana un
uzglabaSana;

4.2. skolotdju un skolEnu informacionala un bibliotek6r6 apkalpo5ana.
5. BibliotEkas galvenie uzdevumi ir:
5.1. nodro5indt bibliotekas lietotdjiem bn-vu pieeju daiddaveida informdcijai;
5.2. attrsut skol€nu informacijas atra5anas, izgtsanas, kritiskas izvdrtEsanas un

lietoSanas prasmes;



5.3. veicindt skolEnu patstdvlgas mdcr5ands iema4u veido5anos;
5.4. rstenot skolEnu lasr5anas veicind5anas prograrnmas un projektus;
5.5. atbalstlt skolot6jus mdcibu priekSmetu progrulmmu IstenoSan6 un audzindSanas

darbd.

3. Bibtiot0kas strukttira un darba organizacija

6. BibliotekA ir mdcibu grdmatu abonements, daifliterattiras un nozaru literat[ras
abonements un las-rtava.

7. Bibliotekdrs izstrad6 bibliotdkas lieto5anas noteikumus, kas ir neatr,remama 5o

noteikumu sastavdafa un kurus apstiprina gimndzijas direktors.
8. BibliotEkas lieto5anas noteikumi nosaka:
8. I . bibliotEkas lieto3anas vispdrlgos noteikumus;
8.2. bibliotEkas lietotdju loku, viqu tiesibas un piendkumus;
8.3. informaciondlas un bibliotekdrds apkalpo5anas kdrtibu;
8.4. iespieddarbu un citu dokumentu lietoSanas kErtibu;
8.5. iespieddarbu un citu dokumentu vertibas athdzina5anas kdrtibu - lieto3and nodoto

dokumentu saboj E5anas, nozaud65anas u.c. gadljumos.

4. Bibliotckas darbinieki

10. BibliotEkas darbinieku skaitu nosaka atbilsto5i limnazijas vajadzbdm, tadu ne
mazdku ka Ministru kabineta noteikumos par noteikumos par bibliotEkas darbam
nepiecie5amo darbinieku skaitu un darbinieku amatu ie+em5anai nepiecie5amo izglrtibu.

11. Bibliot6k6 var strddEt pedagogi un bibliotekdri.
12. Normatrvajos aktos noteikto bibliotekdru - pedagolisko darbinieku likmju skaita

darba samaksu finans6 valsts. Ja nepiecie5ama papildu likme vai likmes dafa, to finansd
paivaldiba.

13. Ja bibliot6kd strddd vairdki darbinieki, gimn6zijas direktors nosaka katra bibliotEkas
darbinieka piendkumus.

14. Par bibliotek6ru var strdd6t speciElists, kur5 atbilst noteikumu prasibdm par
pedagogiem nepiecieiamo izglltibu un profesiondlo kvalifikdciju trn pedagogu profesiondlds
kompetences pilnveides kartibu.

I 5. Bibliotekdra piendkumi:
15.1. nodro5indt operatlvu un kvalitat-rvu bibliotEkas pakalpojumu snieg5anu t6s

lietot6jiem;
I 5.2. ievErot bibliot6ku darbibu reglament6j o5os dokumentus;
15.3. mEr[<tieclgi pdrvaldlt un izlietot valsts un pa5valdibas pie5$rto finansEjumu;
15.4. organizet un vad-rt bibliotEkas darbu;
15.5. sagatavot bibliotekas gada planu, perspektivo attlstibas planu vai bibliot6kas

programmu;
15.6. sniegt bibliotEkas darbibas un statistisko atskaiti normat-rvajos dokumentos

notektaJa karuba;
15.7. veikt krdjuma uzskaiti, sistematiz6Sanu, klasificOSanu, bibliograftSanu un

uzglabd5anu atbilsto5i bibliotekara darba standartu prasibdm;
15.8. sadarbib6 ar skolot6jiem veikt krdjuma izpdti, arraltzi un saturisko atjauno5anu;
15.9. regulari afiIna kr6jumu no novecoju5as, nolietotas un dublEtas literattiras;
15.10. izstr-adat trn rstenot lasr5anas veicinaSanas un bibliotEkmdcibas programmas;
15.11. izstrladdt bibliotEkas reglamenta groz-rjumu ieteikumus un bibliotdkas lietoSanas

noteikumus;
15.12. nodro5inat operatlvu un kvalitauvu bibliotEkas pakalpojumu snieg5anu t6s

lietotajiem;



15.13. b[t tolerantam pret dai:ddamreligijdm, filozofiskiem un politiskiem uzskatiem;
15.14. sekot sanitdro normu, ugunsdro5ibas un tehniska aprikojuma dro5ibas normu

ievero5anai un savlaiclgai nepilnibu nover5anai;
15.15. pilnveidot profesionElo kompetenci, piedah=ties tEldkizglltibas kursos

normatr-vaj os akto s noteiktaj a kartiba.
I 6. BibliotEkas darbinieku tiesibas:
16.1. sar,remt inform6ciju no gimnZijas vadibas par strat6gisk6s attrstibas tendenc6m,

izgh=tibas prograrnmu izveides un Isteno5anas gaitdm;
16.2. iesniegt priek5likumus bibliotEkas darba optimizdcijai un darba kvalitdtes

uzlabo5anas pasdkumu Tsteno5anai;

16.3. sa4emt bibliotEkas darbibai un attlstrbai nepieciesamos finansu ltdzeklus valsts un
pa5valdibu bud1etd,iedal-rto lldzeklu apjomd un iesp6ju izmantot tos paredzdtajiem mErliem;

16.4. piedal-rties Latvijas Skolu bibliotekEru biedn-bas un citu sabiedrisku organizdciju
darbibd;

16.5. piedal-rties bibliotdku darbinieku talakizgl-rtlbas kursos un pieredzes apmaigas
pasdkumos.

5. BibliotEkas finansE5ana

17. BibliotCkas darbibu un attlstibu finansE no valsts un izgl-rtibas iestddes dibinataja
(pa5valdibas) lldzekliem.

18. BibliotOkai ir tiesibas sa4emt ziedojumus iespieddarbu ur citu dokumentu, naudas
Itdzekfu, tehniskd aprftojuma, mdbelu un citu iekdrtu veidd.

6. NoslEguma jautiijumi

19. Attrt par spOku zaudEju3u 2023.gada l3.decembra iek56jos noteikumus NT.AVG/I-
8123116 "Ernsta Glika Aliiksnes Valsts gimndzijas bibliotEkas reglaments".

Direktore Uva Grencione - Lapseniete




